3aeipeHuli nepeknad 3 NoJibCbKOI MO8U

[Kymosuii wumamn]

Micekuii ypsan Bpornasa
JlenapTaMeHT OCBITH

BijIi (piHAHCIB

Ta OCBITHLOI IHYPACTPYKTYypH

sy I'. 3anonscbkoi 4, 50-032 Bpounas

(12)

JIOBIIKA Ne 63/2015
Bix 27 nunms 2015 poky
TIpo BHeCEHHS JI0 PEECTPY HeJepKaBHHX HIKLJI Ta HABYAILHUX 3aK/Ia/IiB

Bixmosiamo o cr. 82 3akony Bia 7 Bepecus 1991 poky «IIpo cucremMy OCBiTH» (€AMHUA TEKCT
Jl3ennik ycras (3axoHozmasumii Bicnuk) Bix 2004 poxy Ne 256, nos. 2572 31 3M.) Ta 1oJIaHOl
sasBu [nnovative Management Sp. z 0.0. 3 MiclieM 3HaXopkeHHs y Bpoiurasi BHolty J10 peecTpy
Hejlep)KaBHUX KL Ta HaBYaIbHUX 3aKJIa/liB, AKUH BeJleThcs MicToM Bporias:

Ha3Ba 3aKany: I{enTp ocobucricHoro po3euTKy y Bponnasi (Rozwoju Personalnego
we Wroclawiu),

agpeca 3akiangy:  Byn. Baronosa 4, 53-609 Bpouunas,

pinmosinaneumii  Innovative Management Sp. z 0.0., ByJ. Cranicnasa JlemuHbCKOT0
Cy0’€KT: 4, 50-078 Bpowias

chepa TisTBHOCTI: HeJepKaBHHI 3aKJIajl MiIBUIICHHA KBaipikauii,

JlaTa moyarky 27 maras 2015 poky
JIisSUTBHOCTI:

Bigmosigro mo cT. 82 m. 5 3akony «IIpo cHcTeMy OCBITH», Cy0’€KT, BIAIOBIJaJbHHEA 3a
HaBYANBHUH 3aKian, 3000B'{3aHMII NOBIIOMHMTH OpraH peecTpaiii mporsrom 14 aHIB Tpo
BUHUKHCHHS 3MiH y 3asBl.

3ammc y peecTpi misarae BUAAICHHIO Y BHINIaJKaX, BU3HadeHuX cT. 83 3akoHy «IIpo cucremy
OCBITHY.

BUKITIOYCHHS 3aKIajy 3 PEECTPY MPUPIBHIOETHCS 10 HOro JIKBiaii,

[Kymosuii wimamn]

Jupexrop BigiTy

Tagen [Ilpizsuwye nepo3bipnueo]
[Heposbipnusuii nionuc 6io pyku]

OrpuMaiu:
1. Innovative Management Sp. z 0.0., Byi. Cranicnasa Jlemunsckoro 4, 50-078 Bpoiuras
2.  HwxHBOCIIE3BKMHE KypaTOp 3 IUTaHb OCBITH Y Bpoiiasi
3. TlomarkoBa ciyx6a

4 Ho ciipasu

[~ e
3aceiduyto eipHicmb nepeknady i3 3micmom npedcmagneHo2o0 MeHi opueiHarny Jky‘wgmmy < "?l__
MOMbCbKOI MO80H. B ocmaHHbOoMY Miduucmok, OonucokK, 3aKpeciieHux criig m 2 5l

@ :



3acmepexeHux eunpasjieHb abo 6yOb-AKUX ocobnusocmell He eusieneHo. Tekcm
keadpamHux OyXKax € KoMeHmapem nepeknadaya.

IMeHa i npisguwia 3anucaHi Ha nidcmasi cm. 14 3akoHy npo Npogecilo NpUCAKHOE0

nepeknadada (€0.m. [3.Y. 32019 p. nos. 1326) ma npasunamu mpaHcnimepauil iMeH i
npiseuuw, — nepeeipka mpaHcnimepauii https://dmsu.gov.ua » transliteration

[MpucspkHull nepeknadaq yKpaiHcbKoI ma pocitickkoi Mogu Hamanis MiHkoeuy-Ansb6epm
(HoMmep e 3azasibHoOepXasHoMy peecmpi NPUCSHKHUX nepeknadavie 8 Pecry6niui Monbwa
TP/884/06).

IMpyxHik, 10 ciuna 2024 poky

Ne @ peecmpi 857 /12024




3agipeHul nepeknad 3 nonbLCbLKOI MogU

[Kymoesuti wimamn]
Micekuii ypsaa BpoiyiaBa
JlenapTaMeHT OCBITH
BiyIiN OCBITHIX (iHAHCIB
yn. I. 3anonbcekoi 4, 50-032 Bpomuniar
(10)
JTOBIJIKA Ne 29/2022
Bizx 20 TpaBHa 2022 poKy
Npo BHeCeHHs 3MiH /[0 3aMHUCy Ne 63/2015
Bijx 27 mamHs 2015 poky

Bigmosiano a0 cT. 168 3akony Bia 14 rpyans 2016 poky «IIpo ocBiTy» ([3€HHiK ycTaB
(3akoHONABUMH Bicuuk) Bix 2021 p., mos. 1082 3i 3M.) BIANOBIHO /10 3asBH, nonanoi CRP we
Wroctawiu sp. z 0.0. (paHime: Innovative Management sp. Z 0.0. 3 MICIIeM 3HaXOJDKCHHA y
Bpouyiasi), 11 Gepesus 2022 poky, B IOIEpeiHLOMY 3ammci B peecTpl HeJepKaBHUX KU Ta
HaBYAJILHMX 3aKiajiB Oyla BHeCEHAa 3MiHa, HI0 CTOCYyBajacd MicIIsl 3HAXOJDKEHHS 3aKiiajly Ta

anpecu cy6’€KTa, BilNIOBIZAIBHOTO 33 3aKilal.

Ilicnsi BHECEHHs 3MiH 3alC B PEECTPi HEJEPKaBHAX WK Ta HaBYaIbHUAX
3aK/ajliB BUKJIAAEHO B HACTYIIHIA penaxiii:

Ha3Ba IlenTp 0cOOUCTICHOTO PO3BUTKY Y Bpowasi (Centrum
3aKnamy Rozwoju Personalnego we Wroclawiu),
agpeca By Benbka 67, 53-340 Bporyias,
BiZMOBI CRP we Wroclawiu sp. z o0.0., ul. Beabka 67, 53-340
cy0’€exT: Bponias,
chepa HeziepKaBHUHA 3aKIIajl I (BULICHHA kBaJripikanmii.
{fIBHO
HoMep MepIIOro 3amucy A0 PEECTpy HEACPKaBHUX KL Ta HABYAIBHHUX 3aKJIaliB:
63/2015.

Binmosizao mo cr. 168 m 13 3akoHy BiI 14 rpymms 2016 poxy «IIpo ocBity»
(J[3ennik ycrap (3aKoHOXABIHiH picank) Bix 2021 p. mo3. 1082 3i 3M.), CyO’€KT,
BiITIOBiIATHHMY 32 HABYAJBLHWH 3aKiaj, 3000B'I3aHUI MOBIIOMHUTH PO IE OpraH
peectpauii mpotsrom 14 JHIB TIPO BUHUKHEHHS 3MIH Y 3asBi.

3ammc y peecTpi MiArae BUAANCHHIO Y BUMAIKaX, BU3HAYEHUX CT. 169 3aKoHy BiJ
14 rpymus 2016 poky «IIpo ocBiTy» (JI3eHHIK YcTas (3aKOHOABYMH BiCHHK) BiJ
2021 p., mo3. 1082 3i 3M.)

BHKITIOUCHHS 3aK/Iay 3 PEECTPY IPUPIBHIOETCS 10 HOTO TiKBiamii.

[Kymoeuii wumamn]

3aCTYMHUK AMPEKTOpa BiAALTY
Anexcanjpa I'oxxenescka
[Hepo36ipnueuti nionuc 6io pyku]

OTpumany: —

1. CRP we Wroctawiu sp. z 0.0., ul. Benbka 67, 53-340 Bporjnas ,//‘ %‘ﬁ?\\\

2. HikHBOCLIE3bKHI KypaTop 3 IMTaHb 0CBiTH y Bpotuasi / EV/A I SR
e

3, TToxarkosa ciry06a




4. Jlo cipaBH

3aceiduyto eipHicmb nepeknady i3 3Mmicmom npedcmasneHo2o MeHi opuziHany OokymeHmy
fonbchbKolo Mogow. B ocmaHHbOMY niduucmok, AOMUCOK, 3aKpecneHux crie ma jHWwux He
3acmepexeHux eunpasieHb abo O6yOb-AKUX ocobrugocmell He egusigneHo. Tekcm 6
keadpamHux OyXKax € KoMeHmapem nepeknadaya.

IMena i npisguwia 3anucaxi Ha nidcmasi cm. 14 3akoHy 1po rpogbecito NpUCSHKHOE0
nepeknadaya (€9.m. [13.Y. 3 2019 p. no3. 1326) ma npasunamu mparcnimepauii iMeH i
npizeuwy, — Nepesipka mpaHcnimepauil https://dmsu.gov.ua > transliteration

[MpucsxHull nepeknaday yKpaiHcbKoi ma pociticbKoi Mosu Hamanis Minkogu4-Ans6epm
(Homep & 3azanbHoOepXasHoMY peecmpi MPUCSHKHUX nepexnadavie 8 Pecrybniui Monbwia
TP/884/06).

MpyxHik, 10 ci4HA 2024 poky

Ne g peecmpi 859 /2024




